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Nazwa przedmiotu
Zarzadzanie i przedsigbiorczo$¢ [S1TCh2E>ZiP]

Przedmiot

Kierunek studiow Rok/Semestr
Technologia chemiczna/Chemical Technology 1/2

Studia w zakresie (specjalnosc) Profil studiow

- ogolnoakademicki
Poziom studiow Jezyk oferowanego przedmiotu
pierwszego stopnia angielski

Forma studiow Wymagalnosc¢
stacjonarne obieralny

Liczba godzin

Wyktad Laboratorium Inne
30 0 0
Cwiczenia Projekty/seminaria

15 0

Liczba punktéw ECTS

3,00

Koordynatorzy Wyktadowcy
Wymagania wstepne

Student powinien posiada¢ ogolng wiedze na temat funkcjonowania przedsiebiorstw w gospodarce
rynkowej oraz postugiwac sie podstawowymi terminami nabytymi w trakcie nauki. Powinien réwniez
posiada¢ umiejetnos¢ pozyskiwania informacji ze wskazanych Zrodet oraz oceni¢ informacje medialne.
Ponadto powinien mie¢ gotowos¢ i zdolnos¢ do podjecia wspotpracy w grupie.

Cel przedmiotu

Zapoznanie studentéw z podstawowymi podjeciami z zakresu teorii zarzgdzania i przedsiebiorczosci.
Wyjasnienie najwazniejszych zjawisk ekonomicznych i spoteczne zwigzanych z procesem zarzgadzania
przedsiebiorstwem oraz prowadzeniem witasnej dziatalnosci gospodarczej. Zaprezentowanie
najwazniejszych wspoétczesnych koncepcji i metod zarzgdzania. Zwrdcenie uwagi na koniecznosc¢
umiejetnosci identyfikowanie i analizowania zjawisk zachodzgcych w przedsigbiorstwach i gospodarce w
kontekscie barier i czynnikow sukcesu. Przekazanie wiedzy na temat metod finansowania wzrostu
przedsiebiorstw, szczegdlnie z sektora matych i Srednich firm.

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza:
1. Student posiada podstawowg wiedze z zakresu zarzgdzania przedsiebiorstwem - zna istote i specyfike
funkcjonowania przedsiebiorstw.



2. Student zna podstawowe zjawiska ekonomicznych i spoteczne zwigzane z zarzgdzaniem
przedsiebiorstwem (szczegdlnie w sektorze MSP).
3. Student posiada wiedze dotyczgcg prowadzenia wtasnej firmy.

Umiejetnosci:

1. Student prawidtowo postuguje sie podstawowymi terminami z zakresu zarzgdzania i marketingu.
2. Posiada umiejetnos¢ dobierania metod skutecznego zarzgdzania przedsiebiorstwem.

4. Posiada umiejetnos¢ identyfikacji problemoéw oraz podejmowania decyzji w zakresie zarzgdzania
przedsiebiorstwem.

3. Posiada umiejetno$¢ dokonywania optymalnych wyboréw w zakresie gospodarki finansowej (np.
dobdr zrodet finansowania).

Kompetencje spoteczne:

1. Student jest w podstawowym zakresie przygotowany do petnienia roli przedsiebiorcy i menadzera.
2. Potrafi efektywnie uczestniczy¢ w procesie komunikacji w firmie i otoczeniu gospodarczym.

3. Jest Swiadomy spotecznej roli jakg petni menadzer i wtasciciel przedsiebiorstwa.

4. Student rozumie odpowiedzialnos¢ i spoteczng role absolwenta uczelni technicznej w zakresie
zarzgdzania przedsiebiorstwem.

Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢ i kryteria oceny
Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:

WYKLAD: zaliczenie w formie pisemnego testu obejmujgcego tematyke wyktadow (do uzyskania oceny
pozytywnej niezbedne jest otrzymanie 50% punktow). Dyskusje podsumowujgce poszczegodlne wyktady,
dajgce mozliwos¢ oceny zrozumienia problematyki przez studenta oraz uzyskanie dodatkowych
punktow.

CWICZENIA: zaliczenie na podstawie punktéw uzyskanych za wykonane zadania, przeprowadzone
analizy przypadkow lub raporty z symulacji biznesowych (do uzyskania oceny pozytywnej niezbedne jest
otrzymanie 50% punktow).

TreSci programowe
Zagadnienia zwigzane z zarzgdzaniem i przedsiebiorczoscia.

Tematyka zaje¢

1. Podstawowe pojecia z zakresu zarzgdzania, przedsiebiorczosci i ekonomii
. Przedsiebiorca i przedsiebiorstwo - rola i funkcje w gospodarce rynkowej

. Formy organizacyjno-prawne prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej

. Biznes plan - jako projekcja celow firmy i sposobdw ich osiggania

. Istota i funkcje zarzadzania

. Zarzadzanie kapitatem ludzkim. Skuteczne narzedzia motywowania jako czynnik sukcesu
. Zarzgdzanie wiedzg w przedsiebiorstwie

. Kreatywnos¢ w procesie zarzgdzania

. Znaczenie i rola marketingu w funkcjonowaniu firmy

10. Podstawowa analiza sprawozdan finansowych

11. Instrumenty finansowania przedsiebiorstw

12. Wspotczesne koncepcje zarzgdzania

13. Bariery rozwoju przedsiebiorstw

14. Internacjonalizacja i globalizacja przedsiebiorstw

OCoO~NO AL WN

Metody dydaktyczne

1. Wyktad: wykfad tradycyjny w wykorzystaniem prezentacji multimedialnych, wyktad problemowy -
dyskusja ze stuchaczami nad rozwigzaniem danego problemu, wyktad konwersatoryjny - wcigganie
stuchaczy w dyskusje, sterowanie przebiegiem wyktadu w zalezno$ci od udzielanych odpowiedzi.

2. Cwiczenia: praca w grupach nad zadaniami powigzanymi z problemami omawianymi na wykfadzie,
analiza przypadkéw, mozliwosé uczestnictwa w symulacjach biznesowych REVAS
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Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 75 3,00
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 45 2,00
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do zajec 30 1,00
laboratoryjnych/éwiczen, przygotowanie do kolokwiéw/egzaminu,
wykonanie projektu)




